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A Magyar Floorball Szakszovetség 2014. majus 3 1-én megtartott Kozgytilése a szervezet Alap-
szabalyat modositja, és egységes szerkezetben a kovetkez0 Alapszabalyt 1épteti ¢letbe:
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A MAGYAR FLOORBALL SZAKSZOVETSEG
ALAPSZABALYA

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

A Magyar Floorball Szakszovetség - a Jasz-Nagykun Szolnok Megyei Bir6sagon Pk.62.
szamon nyilvantartasba vett Magyar Floorball Szovetség altalanos jogutodja —a floorball
sportdg magyarorszagi szervezésére és iranyitasara létrehozott, a sportdg versenyrendsze-
rében résztvevd sportszervezetek tevékenységét Osszefogd és Osszehangold, a sportrdl
sz616 2004. évi L. torvény 19-30. §, valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasral,
valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. tor-
vény alapjan, kdzhasznu szervezetként mikodo sportszovetség.

A Szovetség tagja a Nemzetkozi Floorball Szévetségnek (IFF), annak alapszabalyat és sza-
balyait magara nézve kotelezonek elfogadja. A nemzetkdzi szakszovetség altal szervezett
¢s feliigyelt sportag a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag altal elismert sportagak kozott sze-
repel.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fligget-
len, és partoknak anyagi timogatast nem nyujt.

A Szakszovetség szerepel a FOvarosi Torvényszék sportagi orszagos szakszovetségek

nyilvantartdsaban és alapszabalyan kiviil a Stv-ben, valamint mas jogszabalyokban
meghatéarozott, a Szakszovetségek részére kotelezove tett szabalyzatokat alkot.

2.§

A Szakszovetség neve: Magyar Floorball Szakszovetség, roviditve: MFSZ
A Szakszovetség neve angolul: Hungarian Floorball Federation

A Szakszovetség székhelye: 1146, Budapest, Istvanmezei ut 1-3.

A Szakszovetség alapitasi éve: 1997

A Szakszovetség pecsétje: Pecsét, melyen ellipszis alakban a Magyar Floorball
Szakszovetség logodja szerepel.

A SzakszOvetség zaszlaja: egyik oldala fehér szinfi, arany szinli szegéllyel, benne a
szovetség emblémaja.
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(7) A Szakszovetség emblémaja:
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A SZAKSZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A Szakszovetség célja

3.§

A SzakszOvetség Magyarorszag teriiletén iranyitja, szervezi €s ellendrzi a floorball sport-
agban folyd kozhasznu tevékenységet, népszerisiti, valamint fejleszti azt. Kozremiikddik
a Stv-ben és egyéb jogszabalyokban meghatarozott allami sportfeladatok ellatasaban. Kép-
viseli sportaganak és tagjainak érdekeit, valamint részt vesz a nemzetkdzi sportszervezetek
tevékenységében. Szervezi a magyarorszagi floorball tevékenységet az IFF ajanlasanak
megfelelden az allami és mas tarsadalmi szervektdl elvart modon.

A Szakszovetség elkotelezett a sportag megismertetése és népszertsitése irant a gyermekek
¢s ifjak korében; a szabadidd hasznos eltoltésének eldsegitése és tAmogatasa a sportkultura
fejlodése érdekében. Melynek részét képezi az egészségfejlesztés, kozosségfejlesztés,
egészségvédelem, egészséges életmddra nevelés, betegség megeldzés, mozgas-gazdag,
sportos ¢életvitelre nevelés és 6sztonzés.

A Szakszovetség kozhasznu sporttevékenység korében nyujtott szolgaltatasait a szakszo-
vetség tagsdgan kiviil bArmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

A Szakszovetség célja szerinti tevékenysége: sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi
jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével.

A Szakszovetség feladatai

4. §

A szakszoOvetség alapvetd feladata:

a) szabalyzatok kiadasaval biztositani a sportag rendeltetésszer(i miikodését,

b) a sportag nemzetkozi szabalyaival 6sszhangban kialakitani a sportag
versenyrendszerét, e versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit (pl.
megrendezni az orszagos bajnoksagot, a magyar kupat stb.), meghatarozni a sportag
hazai versenynaptarat és nemzetkozi versenyeken, mérkézéseken valo részvételét,

C) részt venni a sportag nemzetkozi szovetségének munkajaban, szervezni a sportag
részvételét a nemzetkozi sportkapcsolatokban,

d) mikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiteni a sportagahoz tartozo sportolok
részvételét a nemzetkdzi sporteseményeken,

e) meghatarozni a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioit (ideértve az utanpoétlas-
nevelés fejlesztését is) és gondoskodni ezek megvalositasarol,

f) képviselni a sportag érdekeit az allami szervek, a MOB és annak szakmai tagozatai, a
tobbi sportszovetség, mas egyesiiletek, szovetségek elott, valamint a nemzetkozi
sportéletben,

g) az alapszabalyaban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujtani tagjainak,
kozremiikddni a tagok kozotti vitak rendezésében, eldsegiteni a sportagaban miikodo
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sportszakemberek képzését és tovabbképzését,

h) meghatarozni a sportag utanpotlas-fejlesztési koncepcidjat és gondoskodni annak
végrehajtasarol,

1) az Stv. 23. § (1) bekezdés d) pontja szerinti szabalyzataban meghatarozottak alapjan
ellendrizni a versenyrendszerében szervezett, vagy versenynaptaraban egyébként
szerepld sportrendezvények biztonsagos lebonyolitasat.

A szakszOvetség ellatja az alapszabalydban, a sportiga nemzetkdzi szovetségének
szabalyzataiban, illetve a jogszabalyokban meghatarozott feladatokat. Ennek keretében
kiilonosen:

a) gondoskodik a sportagaban a versenyzOk nyilvantartasarol, igazolasarol,
atigazolasarol, valamint nyilvantartasi rendszere alapjan adatokat szolgaltat az allami
sportinformacios rendszernek,

b) megadja vagy megtagadja a sportagi nemzetkdzi szovetsége, illetve a kiilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzéjarulast magyar versenyzok kiilfoldi, valamint a
kiilfoldi versenyz6k Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

C) a versenyszabalyzatot, illetve a sportag egyéb szabalyzatait megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben az e torvényben és a kiilon
jogszabalyban meghatdrozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

d) érvényesiti a doppingtilalmat,

e) meghatarozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos sportagi kdvetelményeket,

f) sportagaban ellathatja a sportag fogyatékosok sportjaval 6sszefliggé feladatait, amit az
allami sportcélu tamogatas elosztasardl szolo dontés soran figyelembe kell venni,

g) sportagaban ellathat szabadidds sporttevékenységgel 6sszefiiggd feladatokat is, amit az
allami sportcélu tamogatas elosztasarol szolo dontés soran figyelembe kell venni.

A sportag céljainak elérése érdekében — Osszhangban a sportdg stratégiai fejlesztési
koncepcidjaban foglaltakkal — a szakszovetség szponzoralasi és mas kereskedelmi
szerzOdéseket kothet, ideértve — a Stv. 36-37. §-dban meghatarozott mdédon - a
versenyrendszer (bajnoksag) kiirdsdval, szervezésével, lebonyolitdsdval, valamint a
versenyrendszerben (bajnoksagban) szervezett sportagi sportrendezvényekkel kapcsolatos
vagyoni értékii jogok hasznositasat is.

Ellatja a jelen Alapszabalyban, illetve a Sporttdrvényben és mas jogszabalyokban megha-
tarozott egyéb feladatokat.

A Szakszovetség szabalyzatai

5.§

A Szakszovetség alapszabalya biztositja a Szakszovetség demokratikus, dnkormanyzati
elven alapul6d miikddését és a tagok jogainak érvényesiilését.

A sportag rendeltetésszerli mikodése érdekében - a kiilon jogszabalyokban eldirt mas
szabalyzatok mellett - a szakszovetség az aldbbi sporttevékenységgel Osszefliggd
szabalyzatokat koteles megalkotni:

a) versenyszabalyzat,
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igazolasi (nyilvantartasi) és atigazoldsi szabalyzat, amely tartalmazza a versenyzok
sporttevékenységére és érdekvédelmére vonatkozd szakmai és etikai eldirasokat is,
kiemelt figyelemmel a kiskort versenyzokre,

sportfegyelmi szabalyzat,

a sportrendezvény biztonsadgos lebonyolitasaval kapcsolatos eldirdsokat tartalmazo
szabalyzat,

doppingszabalyzat,

gazdalkodasi, pénziigyi szabalyzat, amely tartalmazza az allami sportcéli timogatasok
Stv-nek, valamint az allamhaztartds miikkddésére vonatkozd jogszabalyoknak és az
allami sportcéll tdmogatasok felhasznalasarol és elosztdsardl sz6l6 miniszteri
rendeletnek megfeleld felhasznalasara vonatkozo eldirasokat is,

a sportszakemberek képesitési kdvetelményeit és feladatait tartalmaz6 szabalyzat.

Amennyiben a szakszovetség hivatasos vagy vegyes (nyilt) versenyrendszert (bajnoksagot)
mukaodtet, gy a versenyszabalyzatban kiilon rendelkeznie kell a hivatasos vagy a vegyes
bajnoksagban részt vevd sportszervezetekkel, illetve sportolokkal szemben tdmasztott
kovetelményekrol.

A versenyszabdlyzatban kell rendelkezni a sportag jellegének megfelelden a sportolok élet-
, sportbaleset- és vagyonbiztositasanak rendszerérol.

A szakszovetség — az Stv. 36-37. §-ban foglaltakra figyelemmel — szabalyzatban
rendelkezhet a sportagi sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni értékli jogok
hasznositasarol.

A szakszOvetség szabalyzataiban koteles a kornyezet- és természetvédelmi, valamint a
kbzbiztonsagi kovetelményeket is érvényesiteni.
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A SZAKSZOVETSEG TAGSAGA

A Szakszovetség tagja

6.§

A Szakszdvetség tagja lehet minden Stv. rendelkezéseinek megfeleld sportszervezet, amely
a sportagi versenyrendszerben rogzitett versenyeken részt vesz.

A Szakszovetségbe tagként vald felvétel nem tagadhatdé meg, ha a kérelmezd a
SzakszOvetség alapszabalyat elfogadja és a felvételhez jogszabalyban meghatarozott
feltételek fennallnak.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

7.§

A SzakszOvetségbe valo belépés, illetve kilépés dnkéntes.

A Szakszovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizarassal, jogutod nélkiili
megsziinéssel, illetve a tagdijfizetési kotelezettség felszolitas ellenére torténd
elmulasztisa esetén torléssel szlinik meg.

A tagfelvétel kérdésében a Szakszovetség Elndksége hataroz. A felvételt megtagadod
hatarozat ellen a Szakszovetség kdzgytiléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a
kovetkezd kozgytilés targyalni koteles. Ez esetben a kovetkezd kozgytilést a fellebbezés
beérkezésétdl szamitott 60 napon beliili id6pontra dssze kell hivni.

8. §

A tagsagi viszony a SzakszOvetség Elnokségéhez intézett irasbeli kozléssel barmikor
megsziintethetd. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett kitelezettségei
alol.

A Szakszovetségbdl vald kizarast csak fegyelmi eljards soran kiszabott jogerds
biintetésként lehet alkalmazni, ha a tag tevékenységével vagy magatartasival a

Szakszovetség céljainak megvalosulasat veszélyezteti.

A sportegyesiilet tagsdga megszlinik, amennyiben a sportagban miikodd szakosztalyat
megsziinteti, vagy mas sportegyesiilet részére atadja.

9.§
A Szakszovetség tagjair6l nyilvantartas kell vezetni.

A SzakszOvetség tagjai a kozgyiilés altal évente elére meghatdrozott mértékli tagdijat
kotelesek fizetni.
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A tagdijfizetés elmulasztasa miatt torlésnek akkor van helye, ha a tag — a tagdij
megfizetésére harminc napos fizetési hataridovel tortént irasbeli felszolitasra — nem tett
eleget kotelezettségének. A torolt tag csak tartozasanak megfizetése esetén kérheti ismételt
felvételét a Szovetség tagjai koze.

A Szakszovetség tiszteletbeli tagjai és partolo tagjai

10. §

A Szakszovetség tiszteletbeli illetve partold tagként természetes személyek is részt
vehetnek. A Szakszdvetség tiszteletbeli, illetve partold tagja lehet az a természetes személy,
illetve jogi személy, aki a Szakszdvetség alapszabalyaban, szabalyzataiban foglalt célokkal
egyetért és a Szakszovetség tevékenységét tamogatja.

A Szakszovetség tiszteletbeli tagjava valaszthatja azt a természetes személyt, aki a
Szakszovetség érdekében kimagaslo tevékenységet fejtett ki.

A Szakszovetség partold tagja lehet minden természetes €s jogi személy, aki partolo tagként
torténd felvételét kéri, és kiilon megallapodasban vallalja a Szovetség tevékenységének
erkolcsi és anyagi tdmogatasat.

A Szakszovetség tiszteletbeli tagjait a Kozgylilés valasztja, mig a partolo tagok felvételi
kérelme ligyében az Elndkség hataroz.

A tiszteletbeli és partolo tagok

a) tanacskozasi joggal részt vehetnek a Szakszovetség kozgylilésén,

b) javaslatokat tehetnek, véleményt nyilvanithatnak a Szakszovetség, valamint szervei
mitkddésével kapcsolatban,

c) tajékoztatast kérhetnek a tagokat érintd minden kérdésben.

A tiszteletbeli és partolo tagok kotelezettségei:

a) A Szakszovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszovetség
hatarozatainak megtartasa,

b) a sportag népszerisitése.

Megszlinik a tiszteletbeli, valamint partolo tagsdg elhaldlozéassal, lemondassal és a
Kozgytilés altali — partold tag esetében az Elndkség altali — visszavondssal.

A tagok jogai és kotelezettségei
11. §

A Szakszovetség tagjanak jogai:

a) részt vehet a Szakszovetség tevékenységében, rendezvényein, a Szakszovetség altal
kiirt bajnoksagokon, kupaversenyeken,

b) részt vehet a kozgyiilés hatarozatainak meghozatalaban,

c) valaszthat és valaszthato a Szakszdvetség szerveibe,

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetleg véleményt nyilvanithat a Szakszovetség,
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valamint a szerveinek miikodésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szakszovetség
irataiba,

e) ajanlasokat tehet a Szakszovetséget, a SzakszOvetség szerveit és a sportagat, a mentd
tevékenységet érintd kérdések megtargyalasara,

f) tajékoztatast igényelhet a Szakszovetség barmely tevékenységérol.

(2) A fentickben meghatarozott b)-f) pont szerinti jogait a tag képvisel6je Gtjan gyakorolhatja.
12. §

(1) A Szakszovetség tagjainak kotelezettségei:

a) a sportag fejlodésének és eredményességének elésegitése,

b) a Szakszovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszovetség
szervei altal hozott hatdrozatoknak a megtartasa, illetéleg a megtartdsanak biztositasa,

C) a Szakszovetség altal meghatarozott célkitiizések megvalositasanak elsegitése,

d) az altalanos sporterkdlcsi normak betartasa,

e) a sportag népszerlsitése,

f) atagdij megfizetése.
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V.
A SZAKSZOVETSEG SZERVEZETE

13.§

(1) A Szakszovetség szervei:
a) Kozgylilés
b) Elnokség,
c) Ellen6rzé Testiilet
d) Fegyelmi Csoport, Fegyelmi Bizottsag, Fegyelmi Fellebbviteli Bizottsag
e) Titkarsag
f) Jatékvezetdi Testiilet
g) Bizottsagok
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V.
A SZAKSZOVETSEG KOZGYULESE

A Kkozgyiilés 6sszehivasa

14. §

A Szakszovetség legfobb szerve a tagok képviseldibdl allo kozgytilés.

A Szakszovetség rendes kozgytilését évenként 6ssze kell hivni. A Szakszovetség elnok-
sége a kozgyllés helyérdl, idopontjarol, napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrol
sz016 meghivoval a tagokat €s az Ellendrzo Testlilet elnokét legalabb egy honappal a koz-
gytlés idOpontja eldtt irasban meghivja, az egyéb tanacskozasi joggal rendelkezdéknek
ugyanezen idOben, ugyanezen irasbeli tartalommal irasbeli értesitést kiild.

A Szakszovetség kozgytilése nyilvanos.

A kozgytllésen minden jelenlévd (jogszerii képviselettel rendelkezd) tag egy szavazattal
rendelkezik.

A kozgytlésen a tagot csak a bejegyzett képviseld vagy a bejegyzett képviseld altal meg-
hatalmazott képvisel6 képviselheti. A tag koteles a képviseleti jog megéllapitdsa érdekeé-
ben a sportszervezete hatalyos cégkivonatat (birosagi végzését) a kozgylilésen, illetve an-
nak eldtte benytjtani, melybdl a képviseld személye kideriil. Ha a tagot meghatalmazott
képviseli, akkor ezen tilmenden maganokiratba foglalt meghatalmazast kell benyujtania.
A meghatalmazasban szerepelnie kell, hogy a meghatalmazott a tag képviseletében a koz-
gyllésen részt vegyen, ott nyilatkozatokat tegyen, és szavazati jogot gyakoroljon.

A kozgyilés hatarozatképessége

15.§

A kozgytlés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint a fele jelen van.

Ha a kozgytilés az eredeti id6ponttol szamitott 30 percen beliil nem valik hatarozatké-
pessé, a megismételt kozgytilést 30 napon beliil barmely idOpontra dssze lehet hivni. Az
ismételten megtartott kozgyiilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelentek

szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. E tényre a kozgytilés résztvevdinek figyelmét a sza-
mukra kézbesitett meghivoban kifejezetten fel kell hivni.

A kozgyulés napirendje
16. §

A kozgylilés napirendjét a Szakszovetség elndksége allapitja meg és terjeszti a Kozgylilés
elé.
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A Szakszdvetség éves rendes kozgytilésének az alabbi napirendeket kitelezden tartalmaz-

nia kell:

a) az Elnokség tevékenységérdl szold beszamolo jovahagyasa,

b) a Szakszovetség pénziigyi helyzetérdl szol6 beszamolo és kozhasznlisagi melléklet
elfogadasa,

c) az Elnokség kovetkezd évi szakmai és pénziigyi terve,

d) az Ellen6rz6 Testiilet beszamoldja.

A Szakszdvetség tagjai napirendi pont javaslattal élhetnek, amelyek targyalasarol a Koz-
gyllés jogosult javaslatonként donteni.

A (3) bekezdésében emlitett javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tiizni, ha azo-
kat a kozgytilés idOpontja eldtt legalabb 15 nappal irdsban benyujtottak az elndokséghez.
Az Elnokség a javaslatokat a Kozgyiilés elé terjeszti, és az iilés el6tt legalabb 8 nappal a
modositott napirendrdl tajékoztatja a tagokat.

A kozgyulés hataskore

17.§

A Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly meghatarozasa, és modositasa,

b) az elndkség éves szakmai beszamolojanak és a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tv. (a
tovabbiakban Sztv.) szerinti beszdmolojanak és kozhasznusagi mellékletének, a ko-
vetkez0 évi szakmai és pénziigyi tervének az elfogadasa,

c) az EInokség és az Ellendrzo Testiilet elndkének, tovabba tagjainak, a tiszteletbeli ta-
goknak megvalasztasa és visszahivasa,

d) a Szakszovetség mas szakszovetségekkel vald egyesiilésének, illetve szétvalasztasa-
nak meghatarozasa,

e) a Szakszovetség jogi személyiségli szervezeti egységeinek létrehozasa,

f) A Szakszovetség a Stv. 28. § szerinti sportagi szovetséggé vald atalakulasa,

g) a Szakszovetség onkéntes feloszlasanak kimondasa, rendelkezés a fennmaradoé va-
gyonrol,

h) nemzetkdzi szervezetekbe valo belépés és kilépés elhatarozasa,

1) atagfelvétel kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem elbiralasa,

J) aSzakszovetség feladatainak ellatasahoz regionalis, megyei és helyi szervezeti egy-
ség létrehozasa,

K) az éves tagdij mértékének megallapitasa,

I) éves koltségvetés megallapitasa,

m) mindaz, amit jogszabaly, illetve az Alapszabaly a kozgyiilés kizarolagos hataskorébe
utal.

A kozgyllés a Szakszovetség mitkddeését érintd valamennyi kérdésben jogosult donteni.
Az EInokot, az EIndkség tovabbi tagjait, az Ellendrzo Testiilet elnokét és tagjait a Koz-

gytilés 6t évre valasztja. Ezen tisztségviselok mindegyike Gjravalaszthatd. A Stv. 24. § (4)
bekezdése szerint az is megvalaszthatd, aki nem a tag képviseldje.
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A kozgytilés csak akkor mondhatja ki a Szakszovetség feloszlasat, ha a Szakszovetség ké-
pes barmilyen jogcimen fennall6 tartozasa kiegyenlitésére.

A kozgytlés altal jovahagyott, Sztv. szerinti beszamol6 hidnyaban 1j hivatasos verseny-
rendszer nem hirdetheté meg.

A kozgyiilés hatarozathozatala

18. §

A kozgytilés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlév szavazasra jogosultak
tobb mint felének ,,igen” szavazataval hozza meg.

Az alapszabaly modositasahoz, tovabba az alapszabaly 17. § (1) bekezdésének d)-g) pont-
jaiban megjelolt tigyekben a jelenlévd szavazasra jogosultak kétharmadénak ,,igen” sza-
vazata sziikséges.

A kozgytlés titkos szavazéassal hoz hatdrozatot a Szakszovetségnek —a 17. § (1) bekezdé-
sének c¢) pontjaban meghatarozott — tisztségvisel6i megvalasztasakor, illetéleg, ha azt a
szavazasra jogosultak egyharmada inditvanyozza. Egy jelolt esetében a kozgytilés nyilt
szavazassal is donthet a tisztségviselé megvalasztasarol.

A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a koz-
gyllésen elhangzott 1ényeges észrevételeket, javaslatokat, valamint a hozott hatdrozatokat
¢s a hatarozatok meghozatalanak szavazati aranyat. A jegyzokonyvet a kozgyiilés elndke
¢s a jegyzOkonyvvezeto irja alé és két, a kdzgylilés elején megvalasztott személy hitele-
siti.

A Szovetség Kozgylilése nyilvanos, zart targyalas csak kivételesen, a személyiségi jogok
¢és az adatvédelem érdekeire tekintettel, a Kozgytilés hatdrozataval rendelhetd el. A zart
kozgytilésen a szavazasra jogosultak, a tiszteletbeli és a partold tagok, valamint az elnok-
ség altal meghivott személyek vehetnek részt.

A tisztségviselok valasztasa

19. §

A valasztast napirendre tiizé kozgytilésen a jelolt az a személy, akit barmely tag tisztségre
jelol.

A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik tigy, hogy eldszor az Elnokoét, utana az
Elnokség tagjait, majd ezt kovetden az Ellendrzd Testiilet elndkét €s tagjait kell megva-
lasztani.

Megvalasztottnak a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak tobb
mint felének ,,igen” szavazatat megszerezte. Ha tobb jelolt esetén kelld szamu jeldlt a
sziikséges szavazatmennyiséget nem kapta meg, Gjabb valasztasi fordulot kell tartani. Az
Uj valasztasi forduloban a legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar nem vesz részt. A va-
lasztast ezen elv alapjan mindaddig ismételni kell, amig a kelld 1étszamu jelolt az eldirt
tobbségi szavazatot meg nem kapja. Amennyiben a megvalasztottak szdma meghaladja a
1étszamkeretet, koziiliik a tobb szavazatot kapott személy nyeri el a tisztséget.
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(4) A tagok legalabb 1/3-a kezdeményezheti a Kozgytilés altal valasztott tisztségviselok visz-
szahivasat.

A Szakszovetség kozgyulésének rendkiviili iilése

20. §

(1) Az Elnokségnek a Kozgyiilést rendkiviili tilésre az erre vonatkozo kezdeményezés kéz-
hezvételétdl szamitott legkevesebb tizendt, legfeljebb harminc napon beliili id6pontra, a
tagok legalabb 8 nappal elbtte torténdé meghivasaval ossze kell hivnia, ha:

a) atagok legalabb egyharmada az ok és cél megjelolésével ezt kéri,

b) a Szakszovetség Elnokségének tobbségi hatarozata elrendeli,

C) abirdsag azt elrendeli,

d) a Szakszovetség Elnokének, elnokségi tagjanak, az Ellendrzo Testiilet elndkének
vagy tagjanak tisztsége barmely ok miatt megsziinik és emiatt az Elndkség, az Ellen-
0rz0 Testiilet 1étszama az alapszabalyban meghatarozott minimalis mérték ald csok-
ken, illetve az eln6ki funkcid nincs betéltve,

e) az Ellendrzo Testiilet kezdeményezi,

f) egyéb, alapszabalyban meghatarozott esetben.

(2) A rendkiviili kozgytilésre egyebekben az Alapszabaly a Szakszovetség rendes kozgyli-
lésre vonatkozo szabalyai iranyadok a 14. § és 16. § kivételével.
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VI,
A SZAKSZOVETSEG ELNOKSEGE

Az elnokség feladata és hataskore

21. §

(1) A Szakszovetség tevékenységét két kozgytilés kozotti idészakban a Szakszovetség elnok-
sége iranyitja. Az elndkség a szovetség mitkodését érintd valamennyi kérdésben dontésre
jogosult szerv, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az alapszabaly szerint a kdzgytilés ki-
zarolagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kdzgytilés sajat hataskorbe utalt. A
szovetség elndksége jogosult a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat, Fegyelmi Szabalyzat,
Igazolasi és Atigazolasi Szabalyzat, Versenyszabalyzat, Gazdalkodasi és Pénziigyi Sza-
balyzat, Doppingszabalyzat, és Sportszakember képzési Szabalyzat megallapitasara, mo-
dositasara.

(2) Az elnokség feladata és hataskore:

a) a Szakszovetség szabalyzatainak megallapitasa, illetve modositasa

b) asportag fejlesztési programjanak kidolgozasa,

c) a fotitkar és a szovetségi kapitany kinevezése és visszahivasa, a szakag vezetok meg-
valasztasa és felmentése,

d) Dbizottsagok 1étrehozasa és megsziintetése (az alapszabalyban konkrétan meghataro-
zott bizottsdgok kivételével), ligyrend;jiik elfogadésa, a bizottsagi tagok megvalasz-
tasa, illetve felmentése,

e) aszakszovetségi testiiletek munkajanak figyelemmel kisérése,

f) a Szakszovetség kozgyiilésének Gsszehivasa,

g) a Szakszovetség torvénye €s alapszabalyszerti mikodésének biztositasa és feliigye-
lete,

h) gondoskodas a kozgyiilési hatarozatok végrehajtasarol és a végrehajtas ellendrzése,

i) ahataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

J) atagfelvételi kérelem elbiralasa, illetdleg a tiszteletbeli elndk és elndkségi tagok
megvalasztasara elnokségi javaslat eldterjesztése a kozgyliléshez,

k) dontés a partold tagok Szakszovetségbe valo felvétele targyaban,

I) avalogatott keretek felkésziilési programjanak jovahagyasa,

m) a sportag nemzetkdzi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak szerve-
z€ése,

n) abajnoksagok, és a Szakszovetségi versenyek kiirasa,

0) a sportag haza és nemzetkozi versenynaptaranak jovahagyasa,

p) anemzetkozi sporteseményeken valo részvétel engedélyezése,

q) asportag sportoldi, versenybirok, edzok, oktatok, sportszakemberek képzésének, to-
vabbképzésének meghatarozasa,

r) sportoloi, edz6i és egyéb sportszakember prémiumanak, jutalmazasanak, illetve
egy¢eb juttatasanak meghatarozasa és teljesitése a hatalyos jogszabalyok szerint,

S) a Szakszovetség részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése,
hitel felvétele, jogrol valo lemondas illetve hasznositas, gazdasagi vallalkozasi tevé-
kenységek elhatarozésa, valamint olyan hatarozatok meghozatala, amely alapjan a
Szakszovetség szamara kotelezettségek keletkeznek,

t) azelnokség — megfeleld fedezet birtokaban — dont a rendkiviili, koltségvetésben nem
szerepld, valamint az eldiranyzatot meghaladé kiadasokrol. Eldiranyzat felhasznalasi
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jogkorében dont a koltségvetési eldiranyzatok évkdzi modositasarol, atcsoportositasa-
rol,

u) az éves beszamolo elkészitésével egyidejlileg kozhaszntisagi jelentés készitése,

V) dontés mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az alapszabaly, tovabba a
SzakszOvetség egyeb szabalyzata, illetve a Szakszdvetség kozgytilése a hataskorébe
utal,

w) ellatja a Stv-ben, illetve a sportfegyelmi felelsségrél szo16 34/2001. sz. kormanyren-
deletben eldirt funkciot és feladatokat,

X) az elndkség gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Szakszovetségnél foglalkoztatott min-
den munkavallalé tekintetében.

A Szakszovetség mas tarsadalmi és gazdalkodo szervek, hatosagok, intézmények, vala-
mint a sajto elotti képviseletére onalldan az elndk, illetve az elndk szabalyszeri meghatal-
mazasa esetén mas elndkségi tag jogosult.

Az elnokség tagjai

22. §

A Szakszovetség kozgyiilése EInokot és tovabbi 6 6 elndkségi tagot valaszt.

Az Elnokat és az Elndkség tovabbi tagjait a kdzgylilés 6t évre valasztja. A tarselndk jog-
allasa azonos az elndkségi tagokéval, azzal a kiillonbséggel, hogy az elndk az ligyek meg-
hatarozott korére vonatkozoan képviseli jogat a tarselnokre — mandatumanak lejartaig ter-
jedo idoére — atruhazhatja.

Az elnokségnek csak olyan magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg
magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkezd nem magyar allampolgar lehet a tagja,
aki nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol. A kozgyiilés EInokke, elndkségi tagga, illetve
az Ellendrz0 Testiilet elnokévé és tagjava olyan személyt is megvalaszthat, aki nem a tag
kepviseldje.

Az elnokségi tagok jogai €s kotelezettségei:

a) az elnokségi liléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,

b) észrevételek, javaslatok tétele a Szakszovetség mitkodésével, a sportaggal kapcsolat-
ban,

c) javaslattétel rendkiviili elnokségi iilés Gsszehivasara az ok és cél megjelolésével,

d) elnoki meghatalmazas alapjan a Szakszovetség esetenkénti képviselete,

e) akozgyllési és elndkségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetdleg végrehajtasa,

f) folyamatos kapcsolattartas a Szakszovetség tagjaival, és szerveivel,

g) beszamolas az elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

Az elndkség tagjai tisztségilikben Gjravalaszthatok.

Az elndkségi tagsag megszlinik:
a) a mandatum lejartaval,

b) lemondassal,

C) visszahivassal,

d) elhaldlozassal.
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A Szakszovetség tiszteletbeli elnoke és tiszteletbeli elnokségi tagjai

23.§

A Szakszovetség tiszteletbeli elnokéve, illetve tiszteletbeli elndkségi tagjava valaszthatja
Ot éves idOtartamra a kozgyiilés azt a tiszteletbeli vagy partolo tagot, aki a Szakszovetség
érdekében hosszu idon keresztiil kimagaslo tevékenységet fejtett ki.

A tiszteletbeli elndk és a tiszteletbeli elndkségi tagok az elndkség iilésén tanacskozasi
joggal vehetnek részt. Egyebekben a tiszteletbeli elnok és tiszteletbeli elndkségi tag joga-
ira és kotelezettségeire a tiszteletbeli tag €s partold tag jogaira €s kotelezettségeire megal-
lapitott szabalyok vonatkoznak.

Megsziinik a tiszteletbeli elndki pozicio, illetve a tiszteletbeli elnokségi tagsag a tisztség

betdltésére meghatarozott 6t éves id6tartam elteltével, elhalalozassal, a megvalasztott sze-
mély lemondésaval, illetve kdzgytilés altali visszahivasaval.

Az elnokség mikodése

24. §

Az elndkség maga allapitja meg munkatervét, illetdleg késziti el — a szervezeti és miiko-
dési szabalyzat szerint — tigyrendjét.

Az elndkség sziikség szerint, de legalabb minden naptari negyedévben iilésezik. Rendki-
viili tilést kell 0sszehivni, ha azt barmely elnokségi tag az ok €s cél megjelolésével indit-

vanyozza.

Az elndkség tliléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni az Ellendrzd Testiilet elndkét, to-
vabba az lilésen tanacskozasi joggal részt venni jogosult egyéb személyeket.

25. §

Az elnokseég tilését az EInok vagy a fotitkar hivja 6ssze. Az iilés helyérdl, idopontjarol és
a megtargyalando6 kérdésekrdl — az elbterjesztések megkiildésével — legalabb egy héttel
korabban irasbeli meghivoval kell meghivni az elndkség tagjait €s egyéb meghivottakat.
Siirgds esetben révidebb hataridd is megallapithatd, amely azonban 3 napnal nem lehet
rovidebb.

Az elndkségi lilések nyilvanosak.

26. §

Az elndkség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.
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Az elndkség hatarozatait altalaban nyilt szavazéssal, a jelenlévé és szavazasra jogosult ta-
gok tobb mint a felének ,,igen” szavazataval hozza. SzavazategyenlOség esetében a leve-
zetd elnok szavazata dont.

Barmelyik elndkségi tag titkos szavazast kérhet egy-egy dontéshez. Ehhez a jelenlévo el-
nokségi tagok kétharmadanak a hozzajarulasa sziikséges.

Abban az esetben, ha a két kozgytilés kozotti idoszakban az elndkség 1étszama 4 6 ala
csokken, 1) elndkségi tagok megvalasztasa céljabol rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni.

Az elnokségi iilésekrol jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell a napiren-
det, a megjelentek felsorolasat, az iilésen elhangzott Iényeges észrevételeket, javaslatokat,
illetéleg a hozott hatarozatokat, a szavazasok soran a tamogatok, ellenzok €s tartozkodok
szamat.

Az elnokség hatarozatairdl az érintett szerveket, valamint a Szakszovetség tagsagat 15 na-
pon beliil koteles irasban tajékoztatni. Koteles tovabba az Elndkség sajat hatarozatait a
Szakszovetség székhelyén elhelyezett hirdetdtablan torténd 15 napos kifliggesztéssel nyil-
vanossagra hozni.

A Szovetség Elndksége az elndkség hataskorébe tartozo kérdésekben elndkségi tilés tar-
tasa nélkiil is hatarozhat.

Az elndkségi tilés tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét az elndkségi ta-
goknak ugy kell elektronikus tton, vagy telefax utjan megkiildeni, hogy a dontésre leg-
alabb 3 nap alljon rendelkezésre. Az elndkségi tagok e hatarido eltelte el6tt kiildhetik meg
irasban szavazatukat.

A szavazéasra megszabott hataridd utolso napjat kovetd harom napon beliil vagy ha vala-
mennyi elndkségi tag szavazata ezt megeldzden érkezik meg, akkor e naptol szamitott ha-
rom napon beliil a Szovetség Fotitkara megallapitja a szavazas eredményét és azt tovabbi
harom napon beliil irasban kozli az elndkségi tagokkal.

Kétség esetén a dontésre bocsatott hatarozattervezeteknek az elndkségi tagokhoz tortént
megérkezését a Szovetség Fotitkara, a szavazatnak a hataridd letelte el6tt torténd elkiildé-
sét és a Szovetséghez tortént megérkezését az elndkségi tag koteles bizonyitani.

A szovetség mitkddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki — a kivant betekintést
megel6z6 6t munkanappal kordbban megkiildott — irdsos kérelem alapjan betekinthet

A szovetseg kozgylilése, illetve elndksége altal hozott dontések €s az elfogadott beszadmo-
16k nyilvanosak. A hatarozatok és beszamold nyilvanossagra hozatala a szovetség hon-
lapja utjan torténik. A kdzhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet, és abbol
sajat koltségére masolatot kérhet.

VII.
A SZAKSZOVETSEG ELNOKE

27. §
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A Szakszovetség legfobb tisztségviseldje a Szakszovetség Elndke.

Az elnok feladatai:

a) az elnokség tiléseinek Osszehivasa, vezetése, a kozgyilés elnoki tisztségének ellatasa,

b) a Szakszovetség képviselete,

C) az alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgyiilési és elnokségi hatarozatok
végrehajtasanak ellendrzése,

d) dontési jogkort gyakorolhat mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgylilés, az elndkség, illetdleg a Szakszdvetség egyéb szervének hataskorébe,

e) alairasi joggal 6nalléan rendelkezik,

f) abankszamla felett egyiittesen rendelkezik az elndkség altal kijelolt taggal vagy kije-
161t tagok koziil barmelyikkel,

g) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, illetd-
leg a kozgytlés, vagy az elnokség a hataskorébe utal.

Az elnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén altala megbizott elndkségi tag helyette-
siti.

VIII.
AZ ELLENORZO TESTULET

28. §

A kozgyiilés a Szakszdvetség mitkodésének, gazdalkodasanak €s vagyonkezelésének ellen-
Orzésére megvalasztja az Ellendrzd testiilet elndkét és tagjait. Az Ellendrz6 Testiilet elnok-
bol és két tagbol all.

Az Ellendrz6 Testiilet tagjai — beleértve az Ellendrzd Testiilet elndkét is — az Alapszabaly
35. §-aban 1évo dsszeférhetetlenségi szabalyokon tilmenden nem lehetnek egymas hozza-
tartozoi.

29. §

Az Ellendrzd Testiilet tevékenységét az elndk irdnyitja.

Az Ellen6rz6 Testiilet éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szakszovetség el-
nokségét tajékoztatja.

30. §

Az Ellendrzo Testiilet feladata:

a) a Szakszovetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b) a Szakszovetség gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartasanak ellenorzése,

c) atagdijak befizetésének ellenérzése,

d) azéves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata,
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e) a gazdalkodas célszeriiségének, szabalyszeriiségének az eldiranyzott bevételek és ki-
adésok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) abizonylati fegyelem betartasanak ellenbrzése,

g) a Szakszovetség vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

Az Ellenorz6 Testiilet irasbeli jelentésének hianyaban a kozgytlilés az Sztv. szerinti mér-
leg és eredményi beszamolorol, valamint a kozhasznlisagi eredmény elfogadadsarol és a
kovetkezo évi pénziigyi tervrél nem donthet.

31. §
Az Ellen6rzo6 Testiilet tigyrendjét maga allapitja meg.

Az Ellen6rzo Testiilet tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szakszovetség gazdal-
kodésaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni a Szakszovetség tisztségviselditdl jelen-
tést, illetve tajékoztatast kérni.

Az Ellendrzd Testiilet elndke a Szakszovetség vezetd szerveinek iilésén tanacskozasi jog-
gal részt vehet.

Az ellendrzések megkezdésérdl az Ellendrzo Testiilet elndke tajékoztatni koteles a Szak-
szovetség elnokét. Az ellendrzés soran az Ellendrzd Testiilet a pénziigyi- gazdasagi, ille-
t6leg a bels6 ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.

Az ellendrzés tapasztalatairol a Bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15 na-
pon beliil tajékoztatja a Szakszovetség elnokségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot, vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére vonatkozo javaslatot is tesz.

A vizsgalatot kdvetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hatarido eltel-
tével szamitott 30 napon beliil az Ellenérzd Testiilet utovizsgalat keretében ellendrzi.

Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat sem
vezet eredményre, az Ellendrz6 Testiilet kezdeményezheti rendkiviili kozgytilés 6sszehi-
vasat.

Az Ellendrzd Testiilet koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és an-

nak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a Szakszovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy a Szakszovetség érde-
keit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése,
vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd-
szerv dontését teszi sziikségessé,

b) a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozo tény meriil fel.

Az intézkedésre jogosult vezetdszervet az Ellendrzd Testiilet inditvanyara — annak megté-
telétdl szamitott 30 napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén
a vezetOszerv Osszehivasara az Ellenérzd Testiilet jogosult.
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Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intéz-
kedést nem teszi meg, az Ellendrzd Testiilet koteles haladéktalanul értesiteni a torvényes-
ségi feliigyeletet ellato szervet.

Az Ellen6rzo Testiilet tevékenységérol, a Szakszovetség kozgytlésének koteles besza-
molni.

Az Ellendrzo Testiilet miikodésére az elnokség miikodési szabalyait kell alkalmazni.

XI.
FEGYELMI CSOPORT, FEGYELMI BIZOT]:SAG,
FEGYELMI FELLEBBVITELI BIZOTTSAG

32. §

A Szakszovetség tagjaival, valamint a sportagban tevékenységet folytatd személyekkel és
szervekkel szembeni Szakszovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatas a kozgytilés 5 éves ido-
tartamra Fegyelmi Csoportot hoz létre. A Fegyelmi Csoport tagjainak létszama megegyezik
a Szakszovetség mindenkori tagjainak a szdmaval. A Fegyelmi Csoport munkajat elnok ira-
nyitja. A Fegyelmi Csoport tagjait és elndkét — a tagegyesiiletek jeldlése alapjan — a Koz-
gylilés valasztja meg. A Fegyelmi Bizottsag és Fegyelmi Fellebbviteli Bizottsag 3-3 f6bol
all. A Fegyelmi Csoport elndke egyben a Fegyelmi Bizottsagi elndke. Fegyelmi eljaras le-
folytatasdhoz a Fegyelmi Csoport elndke az eljards meginditasat megel6zden — a konkrét
téma ismeretében, az dsszeférhetetlenség vizsgalataval egyidejiileg — a Fegyelmi Csoportbol
tovabbi két fot jeldl ki és létrehozza a Fegyelmi Bizottsagot, ezzel egyidejiileg a Fegyelmi
Csoportbol tovabbi harom f6 kijelolésével 1étrehozza a Fegyelmi Fellebbviteli Bizottsagot.

A fegyelmi bizottsdgok feladatait, hatdskorét és miikodésének szabalyait a Szakszovetség
Fegyelmi Szabalyzata allapitja meg.

A Fegyelmi Fellebbviteli Bizottsag élén az elnok all, akit az adott bizottsagi tagok maguk
koziil valasztanak. A Bizottsag tagjai a SzakszOovetségben mas tisztséget nem viselhetnek, a
Szakszovetséggel munkaviszonyban nem allhatnak.

X.
BIZOTTSAGOK

33. §

A Szakszovetség elndksége egyes szakfeladatok ellatdsara — allando €s ideiglenes bizott-
sagokat hozhat létre. A bizottsagok tagjait az elndkség legfeljebb sajat mandatumanak le-
jartaig terjed6 idotartamra valasztja. A bizottsagok tagjai ujravalaszthatok.

A bizottsagok feladatait és hataskorét az elnokség altal jovahagyott sajat miikodési sza-
balyzatuk hatarozza meg, a Szakszovetség Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak kere-
tei kozott.
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(5)

(1)

(@)
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(4)

A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetéleg szervezési joggal rendelkeznek a ha-
tas — és feladatkoriikbe utalt tigyekben.

A bizottsagok tiléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell hivni az el-
nokséget azzal, hogy valamely tagja képviselje a bizottsag tilésein.

A bizottsagok iilései nyilvanosak.

XI.
A SZAKSZOVETSEG TITKARSAGA

34. §

A Szakszovetség adminisztrativ feladatainak ellatasara az elndkség titkarsagot hoz létre.
A titkarsag 1étszdmat, valamint szervezetét az elndkség oly mddon éllapitja meg, hogy
biztositja a feladatok hatékony és gazdasagos ellatasat.

A titkdrsagot az elndkség altal kinevezett fotitkar vezeti, aki tevékenységét munkavi-
szony, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony forméjaban latja el.

A f6titkar iranyitja a Szakszovetség hivatali munkajat és gazdalkodasat az alapszabaly
rendelkezései szerint, a kdzgytilés és az elndkség hatarozatainak keretei kozott.

A fotitkar feladatai és hataskore kiilonosen:

a) 0Osszehangolja a szovetség tevékenységét és iranyitja annak hivatali, adminisztrativ és
gazdasagi munkajat,

b) 0Osszehangolja a bizottsagok és a szovetség mas szervei munkajat,

C) szervezi a kozgyiilés és az elnokség hatarozatainak végrehajtasat,

d) el6késziti az elndkség tiléseit,

e) a munkaviszonyban all6 dolgozok felett gyakorolja a munkaltatdi jogkort, feliigyeli a
szerzOdéssel megbizottak / valogatott keretorvosok, edzdk, szertaros, stb. / tevékeny-
ségét, e jogkorét részlegesen a valogatott vezetdedzdjére vagy masra atruhazhatja,

f) alairasi, kotelezettség-vallalasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol az SZMSZ-ben
meghatarozott korben és mértékig

g) megbizas alapjan képviseli a szovetséget,

h) tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a szovetség tevékenységérol, a szovetség sajtorefe-
rense Utjan rendszeres kapcsolatot tart a tomegkommunikécioval,

i) gondoskodik az elndkségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérdl, 6rzésérdl, a hataro-
zatok nyilvantartasarol,

J) gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérol,

k) figyelemmel kiséri a szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok vég-
rehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok modositasat,

I) felelds az orszagos bajnoksagok, a nemzeti kupakiizdelmek rendeltetésszeri és zavar-
talan lebonyolitasaért, ennek érdekében feliigyeli a Versenybizottsagot és a Fegyelmi
Bizottsag tevékenységét, rendszeres munkakapcsolatot tart a Jatékvezetd Testiilettel,

m) feliigyeli az egyéb bizottsagok munkajat.
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(5) A titkarsag szervezeti felépitését és feladatait sziikség szerint a Szakszovetség Szervezeti
¢és Miikodési Szabalyzatdban kell meghatarozni.

XI1.
SZOVETSEGI EDZOK
35. §

(1) A szdvetségi edzok a kiilonboz6 korcsoportu /felnétt, junior, ifjasagi, serdiilé/ valogatott
keretek szakmai vezetdi.

(2) A szovetségi vezetd edzé iranyitja a feln6tt valogatott szakmai munkajat és 6sszehangolja
a tobbi valogatottal kapcsolatos szakmai tevékenységet.

(3) A szdvetségi vezetd edzot illetve a szovetségi edzoket a szovetség elndksége bizza meg
meghatarozott idore ¢és felmentésiikre is az elndkség jogosult. A szovetségi edzok kotele-
sek a valogatott felkészitésével, versenyzésével kapcsolatos program- és koltségtervezetet
az elnokségnek bemutatni és munkdjukrol az elndkségnek rendszeresen beszdmolni.
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XIHI.

A SZAKSZOVETSEG VEZETO TISZTSEGVISELOIRE VO-
NATKOZO OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

36. §

A testiileti szervek hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. §. b. pont) valamint élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hoz-
zatartozo) a hatarozat alapjan

a)
b)

kotelezettség, vagy felelosség alol mentesiil, vagy

barmilyen mas eldnyben részesiil, illetéleg a megkdtendd jogiigyletekben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a Szakszdvetség cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szak-
szOvetség altal a tagjanak — tagsagi viszony alapjan — nyujtott, az alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a Szakszovetség Ellenérzo Testiiletének elndke, vagy tagja, illetve konyvvizs-
galdja az a személy, aki

a)
b)

c)

d)

a Szakszovetség elndke, vagy az elndkség tagja,

a SzakszOvetséggel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé mun-
kaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,

a SzakszOovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s a Szakszovetség tagjanak, a tagsagi
viszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast —, illetve
az a)-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

37. §

Nem lehet a Szakszdvetség vezeto tisztségviseldje — elndke, elndkségi tagja, az Ellendrzo
Testiilet elnoke vagy tagja — az a személy, aki olyan k6zhasznll szervezetnél t6ltott be —
annak megsziintét megeldzd két €vben legalabb egy évig — vezetd tisztséget,

a)

b)
c)

d)

amely jogutdd nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvan-
tartott ado- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds Gsszegii adohidnyt tart fel,
amellyel szemben az 4llami add- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek adoszamat az allami ado- €s vamhatdsag az ad6zas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette, illetdleg tordlte,

ha a kozhasznu szervezet megsziinése 6ta harom év még nem telt el.

A vezet0 tisztségviseld, illetve ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett koz-
hasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kézhasznu szervezetnél is betolt.

A vezet0 tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles a Szakszovetséget eldzete-
sen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznt szervezetnél is be-

tolt.
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X1V,
A SZAKSZOVETSEG GAZDALKODASA

38. §

A Szakszdvetség elsdsorban tagdijakbol, a kozponti koltségvetési, illetve egyeb tamogata-
sokbol, felajanlasokbol és a Szakszovetség kereskedelmi és egyéb vallalkozési tevékeny-
s€gébdl, szarmazo bevételekbdl gazdalkodik.

A Szakszovetség kizarolag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi tarsasag-
ban vehet részt, amelyben feleldssége korlatozott és e korlatozott felelosség mértéke nem
haladja meg a vallalkozéasba (gazdasagi tarsasagba) vitt vagyondnak mértékét.

A (2) bekezdésben meghatarozott korlatozas érvényes a Szakszovetség altal a vallalkozas
(gazdasagi tarsasag) alapitasa és mikodése soran tett kotelezettségvallalas mértékére is.

A Szakszovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve a vallalkozasi tevékenységébol
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani. A Szakszovetség
mikodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbdl tevédnek dssze:
a) az allamhaztartas alrendszereit6l, vagy mas adomanyozotol kozhasznu céljara, vagy
mukodési koltségei fedezésére kapott tdmogatas vagy adomany,
b) akozhaszna tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo be-
vétel,
c) akoltségvetési tamogatas:
1) apalyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas,
i) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbol szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas,
iii) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettol
szarmaz6 tamogatas,
iv) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint
kiutalt 6sszege,
d) egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kdzvetleniil kapcso-
16d0, illetve palyazatokbdl szarmazo bevétel,
e) a Szakszovetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,
f) tagsagi dijak,
g) magan- és jogi személyek tamogatasa,
h) atagszervezetek altal befizetett egy¢b dijak,
i) anemzetkozi szervezetektdl kapott tamogatas,
J) vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek,
k) a Szakszovetség altal kiszabott pénzbiintetések,
I) igazolasi és atigazolasi dijakbol ered6 bevételek,
m) egyéb jogszabalyokban meghatarozott bevételek.

A nemzeti valogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok a Szakszovetséget illetik,
ugyanakkor terhelik az ezzel kapcsolatos koltségek is.

A Szakszdvetség koltségei:
a) akozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok, ki-
adasok),
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b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (rafordita-
sok, kiadésok),

c) avallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, ki-
adasok),

d) valamint a kdzhasznt és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozve-
tett koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételardnyosan kell megosztani.

A Szakszovetség vagyona az alabbi f6 elemekbdl tevodik dssze:
a) készpénz (bankbetét, folydszamlan 1évé Osszeg),

b) készpénzre sz016 kovetelés,

c) értékpapir, iizletrész, vagyoni értékii jogok,

d) ingatlan és ingd vagyon.

A Szakszovetség bevételeivel ondlloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel.
A Szakszdvetség tagjai a Szakszovetség tartozasaiért — a befizetett tagdijon tulmenden —
sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Szakszovetség vallalkozasi tevékenységet kizarolag kdzhasznu céljainak elérése érde-
kében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A Szakszovetség a tevékenységi céljai szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkodasi-val-
lalkozasi tevékenységét az ebbdl szarmazo eredmény megallapitasat a tarsadalmi szerve-
zetek gazdalkodasi tevékenységérdl szolod hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

A Szakszovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabaly-
ban meghatarozott tevékenységre forditja. A Szakszovetség befektetési tevékenységet a
kozgyllés altal elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat.

A Szakszovetség a vezetd tisztségviseldt, a tdmogatdt, az onkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozdjat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, il-
letve a Szakszovetség altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesito okirat-
nak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

A Szakszdvetség barmely cél szerinti juttatasat — a 1étesitd okiratban meghatarozott sza-
balyok szerint — palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem tartalmaz-
hat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset 6sszes koriilményeinek mérlegelésével - meg-
allapithato, hogy a palydzatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).

A Szakszdvetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
ki, illetve véllalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszEélyezteté mértékii
hitelt nem vehet fel, valamint az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tamogatas hitel fe-
dezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

A Szakszovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a gazdalkodasi, pénziigyi szabaly-
zatban meg kell hatarozni.

A sportol¢ altal a nemzeti valogatott keret tagjaként, sporttevékenységével dsszefliggés-
ben harmadik személynek okozott karért a Szakszovetség felel a Ptk. rendelkezései sze-
rint.
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A nemzeti valogatott keret felkésziilésével és versenyzésével kapcsolatban a sportolok
¢let-, baleset- és vagyonbiztositasanak koltségeit a Szakszovetség viseli.

A Szakszovetség hivatasos tagozata, amennyiben kdzgytilésének dontése szerint hivatasos
versenyrendszert miikddtet, koteles a kiilon jogszabaly szerinti konyvvizsgalot is alkal-
mazni (valasztani) gazdalkodasanak ellendrzésére. A konyvvizsgalo irasbeli jelentések
hianyéaban a kozgyllés az Sztv. szerinti beszamolorol és a kovetkezo évi pénziigyi tervé-
r6l nem donthet.

XV.
A SZAKSZOVETSEG REGIONALIS, MEGYEI ES HELYI
SZERVEI
39. §

A Szakszovetség regionalis, megyei €s helyi szervei a Szakszovetség jogi személyiséggel
rendelkezd szervezeti egységei. A Szakszovetség regiondlis, megyei €s helyi szervei ellat-
jak a Szakszovetség alapszabalya altal, valamint sajat alapszabalyuk altal meghatarozott
feladatokat. Alapszabalyuk nem lehet ellentétes a Szakszovetség alapszabalyaval.

A Szakszovetség regionalis, megyei €s helyi szerveinek a létrehozésa a kozgytilés hatas-
korébe tartozik. A Szakszovetség megyei és helyi szerveinek megalakitasat barmely szak-
szovetségi tag kezdeményezheti. A szervezeti egységeket a Szakszovetség veszi nyilvan-
tartasba a képviseletre jogosult tisztségviselok megjeldlésével egyiitt.

A teriileti és helyi Szakszovetségek 0nallo ligyintézoi és képviseleti szervvel, valamint a
miikddéshez sziikséges vagyonnal (6nallo koltségvetéssel) rendelkeznek.

40. §

A Szakszovetség regionalis, megyei €s helyi szervei mitkddési teriiletiikon az alabbi fel-

adatokat latjak el:

a) gondoskodnak a Szakszovetség alapszabalyaban foglalt feladatok végrehajtasarol,

b) ellatjak a Szakszovetség elndksége altal hataskorébe utalt egyéb feladatokat,

c) kiirjak és szervezik a hataskoriikbe tartozo versenyeket,

d) kozremiikddnek a Szakszovetség szervei altal a sportag fejlesztéseinek iranyait meg-
hataroz6 dontések végrehajtasaban,

e) kozremikodnek a sportszakemberek képzésében, és tovabbképzésében,

f) hataskoriikben képviselik a sportagat és a sportszervezetek érdekeit,

g) vezetik a hataskoriikbe tartozo nyilvantartasokat, ellatjak a sziikséges adatszolgalta-
tasi feladatokat,

h) intézik az igazolassal, illetve atigazolassal kapcsolatos, hataskoriikbe utalt feladato-
kat.

41. §

A szervezeti egységek szervezetét és miikodését sajat alapszabalyuk hatarozza meg.
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A szervezeti egység sajat hataskorben, kotelezOen alkotja meg szervezeti és miikddési
szabalyzatat, gazdalkodasara vonatkozo szabalyzatat, tovabba sajat hataskorében dont a
versenykiirasairol €s allitja 6ssze sajat versenynaptarat. Ezen hatdlyos dokumentumokat a
szervezeti egységnek a Szakszovetség rendelkezésére kell bocsatania. A versenykiirés és
versenynaptar nem lehet ellentétes a Szakszovetség versenyszabalyzataban foglaltakkal.

A sportszervezetek a szervezeti egységgel kozvetleniil 1étesithetnek tagsagi viszonyt. A
Szakszovetséggel tagsagi viszonyban all6 sportszervezetek tagsagi viszonyban allonak
kell tekintetni a miikddési tertiletiik szerinti illetékes szervezeti egységnél is. A szervezeti
egység a tagok szamatol fiiggetleniil miikodhet, tagnyilvantartasukat a Szakszovetség ren-
delkezésére kell bocsataniuk.

A Szakszovetség elndkségének felhatalmazésa alapjan a fotitkar kezdeményezheti a
szervezeti egység kozgyiilésének, ligyvezetd szervének Osszehivasat a cél és az ok meg-
hatarozasaval. Ez esetben a szervezeti egység kozgytilését 30 napon beliil, ligyvezetd
szervét 15 napon beliil kell 6sszehivni.

XVI.
A SZAKSZOVETSEG MEGSZUNESE

42. §

A Szakszdvetség megsziinik:
a) feloszlasanak kozgytilés altal tortént kimondasaval,
b) abirdsag altali megsziintetésével, megsziinésének megallapitasaval.

Ha a Szakszovetség feloszlassal, jogutdd nélkiil sziinik meg, akkor a kdzgyiilés dont a hi-
telezOk kielégitése utan fennmarado vagyonrdl feloszlast elrendeld hatarozataban.

A szakszovetség feloszlatdsa vagy jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok kielégi-
tése utan fennmarado vagyont a MOB rendelkezésére kell bocsatani €s azt az adott
sportag utanpotlas-nevelési programjainak tamogatasara kell forditani.

A sportegyesiiletre és a sportszovetségre a csddeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szolo
1991. évi XLIX. térvény szabalyait kell alkalmazni.

ZARO RENDELKEZESEK

43. §

A Szakszovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységgel, illetve a
SzakszOvetségben folytatott tevékenységgel Osszefliggésben a Szakszovetséggel, Szak-
szOvetségi tag sportszervezettel, sportoloval keletkezett vitas ligyekben megprobaljak tar-
gyalasos uton egymas kozott, vagy a Szakszovetség kozremitkodésével rendezni a vitat.
Jogvita esetére elényben részesitik a Sport Alland6 Valasztott Birosag eljarasat és az en-
nek megalapozéasaul szolgalo aldvetési nyilatkozat megtételét.

44. §
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A Szakszovetség elndksége koteles mind a kdzgytilési hatarozatokrdl, mind a sajat hata-
rozatairdl nyilvantartast vezetni.

A nyilvantartasnak az alabbi elemeket kell tartalmazni:

a) akozgyllések az elnokségi tilések idopontjat,

b) akozgylilések és az elnokségi iilések hatarozatképességérdl szolo tajékoztatast,

c) akozgylléseken és az elndkségi iiléseken hozott hatarozatok szovegét, szamat és ha-
talyat,

d) a hatarozatok meghozatalakor kialakult szavazati aranyokat (a dontést tamogatok és
ellenzok, valamint a szavazastol tartdzkodok szamat).

A kozgytilési €s az elndkségi hatdrozatokat az érintettekkel a meghozataltol szamitott 30
napon beliil irasban kdzolni kell, mely torténhet elektronikus uton is, valamint ki kell flig-
geszteni a szé€khelyen elhelyezett hirdet6tablan.

A hatarozati nyilvantartas, a kozhasznlsagi jelentés és a Szakszovetség miikodésével 6sz-
szefiiggésben keletkezett barmilyen irat, valamint a Szakszovetség szolgaltatasainak
igénybevételi modozatairdl szolo6 tajékoztatas nyilvanos, abba barmely érdekldd6 a Szak-
szovetség székhelyén — az ott meghirdetett idépontban — beletekinthet és azokbol sajat
koltségére masolatot kérhet.

A Szakszovetség a kozgylilés és az elnokség altal meghozott hatarozatokat valamint a
Szakszovetség beszamoloit a Szakszovetség internetes honlapjan (www.hunfloorball.hu)
nyilvanossagra hozza.

A Szakszovetség koteles a Kozgytlés altal elfogadott beszdmolojat, valamint kozhasznu-
sagi mellékletét - kotelez6 konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgalodi zaradékot vagy a zara-
dék megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt -
az adott iizleti év mérlegfordulonapjat kovetd 6tddik honap utolso napjaig letétbe helyezni
és kozzétenni, kotelezd konyvvizsgalat esetén ugyanolyan forméban és tartalommal, mint
amelynek alapjan a konyvvizsgdlo a beszamolot feliilvizsgalta.

A Szakszovetség az (6) bekezdés szerinti kotelezettségének a civil szervezetek birosagi
nyilvantartasardl és az ezzel 0sszefiiggd eljarasi szabalyokrdl sz616 torvényben meghata-
rozott modon tesz eleget.

A letétbe helyezett beszamolot, valamint kozhasznusagi mellékletet a civil szervezetek
birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 0sszefliggd eljarasi szabalyokrol sz616 torvényben
meghatarozott mdédon kell kézzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informa-
cios Portal szdmara lehetévé kell tenni.

A Szakszovetség a sajat honlapjan kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét leg-
alabb a kozzétételt kovetd masodik iizleti évre vonatkozd adatok kdzzétételéig biztositja.

A kozhasznu szervezet beszamolojaba barki betekinthet, illetve abbol sajat koltségére ma-
solatot készithet.

Modositotta a 2014. majus 31-ei Kozgyiilés.
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